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L’Office de l’Environnement de la Corse (OEC) recrute : 

 

 

 

 

 

 

 

-  Date de publication du présent avis : mardi 10 mars 2026 

-  Date de clôture des candidatures : lundi 23 mars 2026 

- Rattachement hiérarchique : Sous l’autorité du conservateur de la RN MMR – Service 

Biodiversité Terrestre 

- Type de contrat : CDD Saisonnier 

- Disponibilité : 15 juin – 15 septembre 

 

 

 Contexte :  

 

Par délibération n°17/299 AC de l’Assemblée de Corse en date du 22 Septembre 2017, il a 

été acté le classement de la réserve naturelle de Corse du Massif du Monte Ritondu, première 

réserve naturelle créée à l’initiative de la Collectivité. L’arrêté N° 18/645CE du 4 décembre 2018 

du Président du Conseil Exécutif de Corse confie la gestion de cette réserve naturelle à l’Office 

de l’Environnement de la Corse. Une convention, passée en application de l’article R332-19 du 

Code de l’Environnement a été signée entre le Président du Conseil Exécutif de Corse et l’OEC. 

Elle permet de préciser la nature des missions du gestionnaire, les modalités financières, les 

personnels affectés et les moyens de contrôle ainsi que les relations avec les comités consultatifs 

et scientifiques de la RNMMR. Au sein de l’OEC, le service Biodiversité Terrestre assure la 

gestion de la réserve naturelle du Massif du Monte Ritondu (RNMMR). 

 

L’équipe de la RNMMR est composée d’un conservateur, d’un assistant scientifique et de 3 

gardes. Afin de faire face à la forte fréquentation estivale du site, un renfort saisonnier de 3 

personnes vient appuyer l’équipe en place, afin de mettre en place un dispositif de gestion 

efficient, veiller au respect de la réglementation et au suivi de la fréquentation. 

 

 Missions et activités : 

 

Sous l’autorité du conservateur de la RNMMR, intégré à une équipe de 5 personnes, le/la 

titulaire du poste sera amené(e) à réaliser les actions suivantes : 

 

• Effectuer des missions de sensibilisation du public sur la biodiversité de la réserve naturelle ; 

Un(e) Garde saisonnier d’espace naturel sur la RNMMR  

 

Catégorie d’emploi : Agent Technique Saisonnier C1  

Origine vacance : Emploi Saisonnier  

Lieu d’affectation : Corti  
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• Veiller au respect de la réglementation de la RNMMR, notamment l’interdiction de 

baignade ; 

• Participer en binôme avec les gardes de la RNMMR aux patrouilles de surveillance ; 

• Réaliser les comptages et enquêtes de fréquentation sur Melu et Capitellu ; 

• Tenir un carnet de bord des observations quotidiennes (comptages, activités diverses…) ; 

• Participer au nettoyage des déchets sur le site ; 

• Répondre aux sollicitations du public, des acteurs et usagers du site. 

 

 Compétences professionnelles et qualités requises : 

 

• Connaissance du milieu montagnard (météorologie, espèces emblématiques…) ; 

• Travail en équipe ; 

• Très bonne conditions physiques (port du sac à dos, marche avec forts dénivelés) ; 

• Attestation formation aux premiers secours (appréciable) ; 

• Capacité physique et mentale pour travailler en montagne ; 

• Avoir un contact facile auprès de différents publics et usagers ; 

• Sens du service public, impartialité ; 

• Déplacement en terrain varié, intérêt prononcé et forte motivation pour le travail de 

terrain ; 

• Pratique de la langue Corse fortement recommandée. 

 

 

 Contraintes liées au poste : 

 

• Travail en montagne, temps d’accès au site et dénivelé important ; 

• Possibilité d’horaires décalés en montagne sur des périodes fixées lors de 

l’établissement des plannings ; 

• Travail en uniforme ; 

• Travail le week-end. 

 

 Condition d’accès au poste : 

 

• Certificat médical d’aptitude à la pratique d’activités sportives en montagne ; 

• Permis B recommandé. 

 

 

Candidature (Lettre de motivation + Curriculum vitae) à adresser au plus tard le lundi 

23 mars 2026. 

 

- Par courrier postal à l’attention de : 

Monsieur le Président 

Office de l’Environnement de la Corse 

14, avenue Jean Nicoli – 20250 - CORTE. 

- Ou par courriel électronique à : 

recrutement@oec.fr 

Préciser dans l’objet : RECRUTEMENT « Un(e) garde saisonnier d’espace naturel 

sur la RNMMR» 


