de la Corse

CULLETTIVITADICORSICA _—
COLLECTIVITE pe CORSE

Uffiziv di I’Ambiente

di a Corsica

Office de I’Environnement

L’Office de ’Environnement de la Corse (O.E.C) recrute :

Un(e) Technicien(ne) OCIC

Catégorie d’emploi : Technicien principal B1
Origine de la vacance : Poste a pourvoir suite a une fin de mise a disposition
Lieux d’affectation : Corti

- Date de publication du présent avis : lundi 15 juin 2026

- Date de cloture des candidatures : dimanche 28 juin 2026

- Rattachement hiérarchique : Responsable de I'Observatoire Conservatoire des
Invertébrés de Corse, chef du Service Biodiversité Terrestre

- Durée de la mission : CDI

- Disponibilité : Immédiate

v" Contexte :

La Culletivita di Corsica assure la protection, la mise en valeur, la gestion, I'animation et la
promotion du patrimoine de la Corse en coordonnant la politique régionale de 1'environnement.

La Loi n® 91-428 du 13 mai 1991 portant statut de la collectivité territoriale de Corse et son
article 57 confere a I’Uffiziu di I’Ambiente di a Corsica une compétence générale dans le
domaine de I’environnement sans déclinaison thématique particuliere.

Au sein de I’Uffiziu di I’Ambiente di a Corsica, le service Biodiversité Terrestre assure
I’ensemble des missions liées au domaine de I’entomologie au sens large (insectes et autres
invertébrés terrestres), missions réalisées par les agents du pole Observatoire Conservatoire des
Invertébrés de Corse (OCIC).

Créé en 2000, I’OCIC travaille sur trois grandes thématiques : 1’étude et la conservation des
especes patrimoniales (notamment dans le cadre des trois Plans Territoriaux d’Actions mis en
ceuvre, « pollinisateurs sauvages et abeille mellifere 2021-2030 », « papillons de jour et zygene
2021-2030 » et « libellules 2023-2032 ») ; I’étude et la gestion des bioagresseurs (en particuliers
especes exotiques envahissantes et vecteurs potentiels de maladies) ; la sensibilisation des

publics et I’animation des réseaux de surveillance via son action de médiation scientifique.



Suite au départ a la retraite de son technicien en entomologie (poste en contrat MAD), notre
établissement doit pourvoir dans les meilleurs délais au recrutement dans le service Biodiversité
terrestre d’un nouveau technicien qui sera chargé auprés de la responsable de I’OCIC de

reprendre les missions assurées jusqu’ici par 1’agent mis a disposition.

v" Missions et activités :

Sous I’autorité de la responsable du pdle OCIC, intégré a une équipe de 5 personnes, le/la
titulaire du poste sera amené(e) a réaliser les actions suivantes :

- Participer et faciliter la mise en ceuvre des €tudes et suivis scientifiques réalisés par I’OCIC
et ses partenaires, notamment par la réalisation de missions de terrain : suivis insectes
« nuisibles » (dont vecteurs potentiels de maladies, EEE...) ou insectes patrimoniaux,
prélevements divers et notamment relevé de pieges, de données abiotiques (capteurs) etc. ;

- Contribuer aux autres missions du pole OCIC (tri des captures en appui au travail des
spécialistes, préparation de certains spécimens, entretien des collections, saisie de données
et numérisation de spécimens par exemple en lien avec I’initiative Récolnat, etc.) ;

- Participer aux actions de médiation scientifique du pole.

v Compétences professionnelles et qualités requises :

» Compétences « Savoirs » :
- Connaissance en techniques de suivis scientifiques dans les milieux naturels

(qualification ou expérience en entomologie fortement appréciée) ;

* Compétences « Savoir-faire » :
- Capacité a restituer les informations acquises sur le terrain ; connaissance des
outils bureautiques et informatiques (Word, Excel...) et connaissance ou volonté
de se former aux logiciels de SIG appréciées (ArcView) ;

- Savoir travailler avec précision et rigueur, seul ou en équipe ;

+ Qualités « Savoir-Etre » :
- Bonne condition physique générale (pratique du terrain en milieu naturel y
compris montagnard) ;
- Sens du service public ;

- Pratique de la langue Corse fortement recommandée ;



v" Contraintes liées au poste :

- Nombreuses missions sur le terrain y compris en montagne,

- Travail de laboratoire et sous binoculaire, gestion d’élevages et autres
manipulations d’invertébrés (vivants ou morts),

- Mobilisation possible en dehors des horaires classiques de travail
(manifestations diverses...),

- Périodes de formation hors de la résidence administrative possibles (en fonction

de la qualification de I’agent).

v" Niveau de qualification :

Interne :

Etre en B2 ou B1 Et/ou

Formation universitaire scientifique de niveau Baccalauréat + 2 années minimum (IUT, BTS,
ou diplome équivalent) dans une spécialité liée a I’écologie, la gestion des especes et/ou des
espaces naturels. Connaissances dans le domaine de I’entomologie fortement appréciées.
Externe :

Formation universitaire scientifique de niveau Baccalauréat + 2 années minimum (IUT, BTS,
ou diplome équivalent) dans une spécialité liée a I’écologie, la gestion des especes et/ou des

espaces naturels. Connaissances dans le domaine de I’entomologie fortement appréciées.

Candidature (Lettre de motivation + Curriculum vitae) a adresser au plus tard le
dimanche 28 juin 2026

- Par courrier postal a ’attention de :
Monsieur le Président
Office de I’Environnement de la Corse
14, avenue Jean Nicoli — 20250 - CORTE.

- Ou par courriel électronique a :
recrutement @ oec.fr

Préciser dans 1’objet : RECRUTEMENT « CDI Un(e)Technicien(ne) OCIC »




